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FORMULARIO DE POSTULACIÓN (EXTERNO)
CONVOCATORIA CONCURSO ABIERTO DE OPOSICIÓN Y MÉRITOS

IMPORTANTE: Por cada cargo que se postule deberá completar un Formulario con sus correspondientes constancias y un CD
	PREVIO A LA POSTULACIÓN POR FAVOR RESPONDA EN FORMA EXCLUYENTE:

¿Cree tener ascendencia Afro o negra? (marque que sí cree tenerla o que no)  

NO

SI

  


INDIQUE  A CUÁL CARGO SE POSTULA:

UN FORMULARIO Y COPIA DE CERTIFICADOS POR CADA CARGO. 

En caso de postularse a más de uno deberá presentar un formulario y copias de certificado por cada uno. 
	CARGO
	POSICIÓN
	MARQUE CON UNA CRUZ

	jefe de Departamento
	DEPARTAMENTO SISTEMAS
	

	IMPORTANTE: ES REQUISITO EXCLUYENTE PARA ESTE CARGO
· Formación: Profesional universitario de las carreras de Ingeniería o Licenciatura en Informática, egresado de institutos públicos o privados habilitados por el MEC, o revalidados por éstos.

Experiencia: Experiencia laboral mínima de 4 años en el área de sistemas y mínimo de 1 año en la ejecución de tareas similares.


	CARGO
	POSICIÓN
	MARQUE CON UNA CRUZ

	ANALISTA DE SISTEMAS
	PROFESIONAL 2
	

	IMPORTANTE: ES REQUISITO EXCLUYENTE parA ESTE CARGO
Título de Ingeniero en Computación (o similar) o Licenciado en Informática
expedido o revalidado por instituciones públicas o privadas autorizadas por el M.E.C. 


	CARGO
	POSICIÓN
	MARQUE CON UNA CRUZ

	ARQUITECTO DE SOFTWARE
	PROFESIONAL 2
	

	IMPORTANTE: ES REQUISITO EXCLUYENTE parA ESTE CARGO
Título de Ingeniero en Computación (o similar) o Licenciado en Informática
expedido o revalidado por instituciones públicas o privadas autorizadas por el M.E.C. 


	CARGO
	POSICIÓN
	MARQUE CON UNA CRUZ

	ADM. DE BASE DE DATOS
	PROFESIONAL 2
	

	IMPORTANTE: ES REQUISITO EXCLUYENTE parA ESTE CARGO
Título de Ingeniero en Computación (o similar) o Licenciado en Informática
expedido o revalidado por instituciones públicas o privadas autorizadas por el M.E.C.


	CARGO
	POSICIÓN
	MARQUE CON UNA CRUZ

	ANALISTA FUNC. NEGOCIO
	PROFESIONAL 2
	

	IMPORTANTE: ES REQUISITO EXCLUYENTE parA ESTE CARGO
Título de Ingeniero en Sistemas y/o Computación, Licenciado en Sistemas o carreras afines o de las Carreras de Ciencias Económicas, expedido o revalidado por instituciones públicas o privadas autorizadas por el M.E.C.


	CARGO
	POSICIÓN
	MARQUE CON UNA CRUZ

	RESP RIESGO TECN Y SEG EN LA INFORMAC
	PROFESIONAL 2
	

	IMPORTANTE: ES REQUISITO EXCLUYENTE parA ESTE CARGO
Académicos: Título de Ingeniero en Computación (o similar) o Licenciado en Informática, expedido o revalidado por instituciones públicas o privadas autorizadas por el M.E.C.

Experiencia: Experiencia laboral mínima de 2 años en el desempeño de posiciones similares o en temáticas afines a las correspondientes al puesto, en instituciones financieras o en firmas especializadas en el desarrollo e implementación de software bancario.


1. DATOS PERSONALES

	NOMBRE COMPLETO
	APELLIDO PATERNO
	APELLIDO MATERNO
	NOMBRES

	
	
	
	

	CEDULA DE IDENTIDAD
	
	CREDENCIAL CIVICA
	

	NACIONALIDAD
	
	ESTADO CIVIL
	


	FECHA 

DE NACIMIENTO:


	
	1. Para los postulantes al cargo Profesional 2, tener 18 años cumplidos a la fecha del ingreso efectivo y menos de 40 años a la fecha de inscripción
2. Para los postulantes al cargo Jefe de Departamento, tener 18 años cumplidos a la fecha del ingreso efectivo.

	EDAD A LA 

FECHA DE LA INSCRIPCIÓN:


	
	1. 


2. DATOS DE CONTACTO

	TELEFONO PARTICULAR
	
	TELEFONO CELULAR
	
	CORREO ELECTRÓNICO
(DEBE INDICAR UNO SOLO)

	
	
	
	
	


	DOMICILIO COMPLETO

	


3. REQUISITO ACADÉMICO EXCLUYENTE 
(VERIFICAR LA CONSISTENCIA DEL TÍTULO PARA EL CARGO A QUE SE POSTULA - página 1 y 2)
	FOLIO Nº
	TITULO
	INSTITUCION QUE LO EXPIDIÓ

	1
	
	

	NOTA IMPORTANTE SOBRE LOS TÍTULOS: Aquellos títulos que no tengan idéntica denominación al detallado en las Bases del llamado, serán recibidos en forma condicional, quedando la documentación y el Formulario de Postulación a estudio del Tribunal que resolverá.



(AGREGUE FILAS EN CASO DE SER NECESARIO)
	NOTAS PARA EL TRIBUNAL SOBRE EL TÍTULO 

(uso interno del funcionario del BHU)

	

	

	

	


4.- REQUISITOS A VALORAR
IMPORTANTE

Para la validación de las copias que presentarán los postulantes se aceptarán únicamente certificados originales, no siendo válidas fotocopias, copias escaneadas o remitidas por mail expedidas por las instituciones educativas. Se recomienda en estos casos, concurrir a dichas instituciones y validarlas mediante su sellado o una nueva constancia.

· FORMACIÓN CURRICULAR
	folio
	TITULO
	INSTITUCION
	NIVEL *

	2
	
	
	

	
	
	
	


(AGREGUE FILAS EN CASO DE SER NECESARIO)
· FORMACIÓN EXTRACURRICULAR
	folio
	CURSO
	INSTITUCION
	Duración
en HS.
	NIVEL*

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(AGREGUE FILAS EN CASO DE SER NECESARIO)
(*) 1 MAESTRÍA, 2 DIPLOMA, 3 OTROS.
5.- EXPERIENCIA 

(RECUERDE QUE PARA LOS CARGOS JEFE DE DEPARTAMENTO SISTEMAS, RESPONSABLE RIESGO TECNOLOGICO Y SEGURIDAD EN LA INFORMACIÓN ES REQUISITO EXCLUYENTE)
IMPORTANTE

El Tribunal únicamente considerará la experiencia debidamente acreditada mediante constancias originales. 
Las constancias deben contener: 
a) Logo de la Empresa, 
b) aclaración del período trabajado
c) cargo y descripción de tareas desarrolladas
d) deben estar firmadas, con cargo y teléfono de contacto del emisor
	EMPRESA / INSTITUCIÓN
	CARGO
	PERÍODO

	
	
	Mes
	Año
	AL
	Mes
	Año

	
	
	
	
	
	
	

	COMETIDOS DE LA FUNCIÓN

	

	

	

	EXCLUYENTE

Indique documentación que adjunta para acreditar el período que declara (e indique el Nº de folio en la documentación presentada) 
	
	Recibido:

	USO INTERNO. OBSERVACIONES FUNCIONARIO RECEPTOR / TRIBUNAL:
	………………………………………………………………………

………………………………………………………………………




Repita Tabla por cada trabajo/actividad de así requerirlo
6.- DECLARACIÓN CONOCIMIENTO DE BASES
El/La que suscribe, …………………………………………, C.I: …………………………….

declara, que los datos consignados en la documentación adjunta, se corresponden con la realidad y se responsabiliza de la exactitud de los mismos. (Art. 354 del Código Penal).
Asimismo, declara conocer y aceptar en todos sus términos las Bases Generales y Particulares del presente concurso.

	FIRMA POSTULANTE:
	

	ACLARACIÓN:
	

	FECHA:
	


Nota: Esta Declaración no exime al postulante de la presentación de información adicional en caso que le sea requerida por el Tribunal.

7.- DECLARACIÓN JURADA LEY Nº 18172
El/La que suscribe, …………………………………, C.I: …………………..……………….

declara bajo juramento no estar comprendido/a en la situación prevista en el art. 4º de la ley Nº  18. 172, responsabilizándose de la veracidad de la presente Declaración. (Art. 354 del Código Penal).

“Artículo 4º.- Las personas que, previo sumario administrativo, hayan sido destituidas como consecuencia de la comisión de falta administrativa grave mediante decisión firme, o incumplimiento de sus obligaciones, sea en condición de funcionario público o bajo cualquier otra modalidad de vinculación, no podrán ser objeto de una nueva designación o contratación pública
	FIRMA POSTULANTE:
	

	ACLARACIÓN:
	

	FECHA:
	


8.- DETALLE DE CERTIFICADOS ADJUNTOS 
PARA FACILITAR EL PROCESO DE VALIDACION DE LAS FOTOCOPIAS AL MOMENTO DE LA INSCRIPCIÓN, 
EL ORDEN DE LOS CERTIFICADOS Y CONSTANCIAS ORIGINALES A EXHIBIR DEBE SER IGUAL AL DEL FOLIADO.

	APELLIDOS
	NOMBRES

	
	


A continuación describa consecutivamente los certificados que adjunta al presente Formulario. 
Las fotocopias de certificados y constancias laborales que adjuntará deben foliarse y coincidir con lo enumerado en la tabla que sigue:
	folio
	DESCRIPCIÓN
	VERIFICADO C/ORIGINAL

(funcionario BHU)

	1
	DESCRIPCIÓN DEL TITULO PROFESIONAL
	

	2
	DESCRIPCIÓN DEL 1er CERTIFICADO DE FORMACIÓN CURRICULAR
	

	3
	SI TIENE MÁS CERTIFICADOS CONTINÚE EN LAS FILAS QUE SIGUE
	

	4
	…..
	

	5
	LUEGO DESCRIBA CONSECUTIVAMENTE LAS CONSTANCIAS LABORALES. 
	


(AGREGUE FILAS EN CASO DE SER NECESARIO)
	
	

	FIRMA POSTULANTE
	FIRMA BHU


9. REQUERIMIENTOS
1. Aquellos  títulos que no tengan idéntica denominación de las profesiones a que se refiere el presente llamado serán recibidos en forma condicional, quedando la solicitud  de inscripción a consideración del Tribunal.
2. Para la validación de las copias que presentarán los postulantes se aceptarán únicamente Certificados Originales, no siendo válidas fotocopias, copias escaneadas o remitidas por mail por instituciones educativas. Se recomienda en estos casos, concurrir a dichas instituciones y validarlas mediante su sellado o una nueva constancia.
3. Los documentos de la inscripción (Formulario y la copia de los Certificados) deberán ser presentados en soporte papel. La documentación deberá foliarse de acuerdo al orden señalado en el punto 8 “DETALLE DE CERTIFICADOS ADJUNTOS”
4. Para el Concurso únicamente se tendrán en cuenta los documentos aportados en el momento de la inscripción, por lo que no se permitirán inscripciones con documentación incompleta o provisoria. 
5. El Tribunal podrá solicitar documentación complementaria durante el transcurso del concurso.
6. Las postulaciones se harán en forma personal o por quién el postulante haya mandatado mediante poder simple. No se aceptarán envíos por correo, fax, medios electrónicos u otros. 
7. La documentación deberá ser presentada exclusivamente en el Departamento Desarrollo de Recursos Humanos  (Av. Daniel Fernández Crespo 1508 - Entrepiso de Casa Central), desde el  miércoles 11 de mayo hasta el viernes 27 de mayo de 2016 inclusive, en el horario de atención al público (13 a 17 horas).
8. Ante la comprobación de falsedad o fraude en la información, documentación, conllevará a las sanciones legales a que haya lugar y el retiro en  cualquier Etapa del Concurso. 
9. Todas las notificaciones y comunicaciones se realizarán a través del portal del Banco Hipotecario del Uruguay (ww.bhu.com.uy) siendo responsabilidad de los postulantes mantenerse informados de los resultados. Sin perjuicio de ello, el Banco Hipotecario del Uruguay podrá implementar otro tipo de notificaciones para determinados casos concretos, si así lo entiende pertinente. En este sentido, se podrá utilizar para su comunicación con los postulantes el correo electrónico, teléfono de contacto, u otro, como medios alternativos.
10. El postulante autoriza al Banco Hipotecario del Uruguay a digitalizar la información aportada para el uso por parte del Tribunal, así como los asistentes técnicos que intervendrán. 
11. La revisión final de la documentación será realizada por cada uno de los Tribunales correspondientes. 
	FIRMA POSTULANTE:
	

	ACLARACIÓN:
	

	FECHA:
	


LEA EN LA SIGUIENTE PÁGINA LA HOJA DE CONTROL PARA LA INSCRIPCIÓN. 
10. HOJA DE CONTROL PARA EL POSTULANTE AL MOMENTO DE LA INSCRIPCIÓN
La siguiente documentación a presentar es excluyente para la inscripción y le será requerida por el funcionario receptor.

1) CD CON EL ARCHIVO “DATOS.XLS” 
2) LA SIGUIENTE DOCUMENTACIÓN:
	1. CEDULA DE IDENTIDAD VIGENTE (Y FOTOCOPIA)

	2. CREDENCIAL Y LA CONSTANCIA DE HABER VOTADO EN LAS ÚLTIMAS ELECCIONES NACIONALES (Y FOTOCOPIA DE AMBAS)

	3. CARNÉ DE SALUD VIGENTE (Y FOTOCOPIA)

	4. JURA DE LA BANDERA ORIGINAL (Y FOTOCOPIA)

	5. TIRILLA DE TRÁMITE DE CERTIFICADO DE BUENA CONDUCTA


3) FORMULARIO DE POSTULACIÓN
4) FOTOCOPIAS DE CERTIFICADOS Y CONSTANCIAS LABORALES FOLIADAS (de acuerdo al detalle del punto 8 del Formulario de Postulación)
5) ORIGINALES A EXHIBIR PARA SU VALIDACIÓN (en el mismo orden que el punto 4 para facilitar el proceso de validación).

(VEA EL ARCHIVO  “EJEMPOSTULAC.PDF” EN EL SITIO WEB, QUE EJEMPLIFICA EL FORMULARIO Y CONSTANCIAS FOLIADAS A PRESENTAR)
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